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МЕТОДИЧНЕ ЗАБЕЗПЕЧЕННЯ ДІАГНОСТИКИ ТА ОЦІНКИ 

ІННОВАЦІЙНОЇ ДІЯЛЬНОСТІ ПІДПРИЄМСТВ В ЇХ СТРАТЕГІЧНОМУ 

РОЗВИТКУ 

 

Інноваційна діяльність підприємств аграрного сектора економіки, як 

системна цілісніть має свою специфіку, яка повинна враховуватися при 

формуванні методик діагностики та оцінки. В основу методик діагностики і 

оцінок нами пропонується включати такі чинники, як: тип інноваційного 

розвитку, тип соціального розвитку, розвиток національної політики в їх 

органічній єдності (табл.1 ). 

Таблиця 1 

Класифікація та основний зміст інновацій за типом розвитку соціально-

економічних систем 

Тип розвитку Основний зміст на рівні господарюючих структур На рівні держави через 

розвиток національної політики 

С
о

ц
іа

л
ь
н

и
й

 

Рівень і якість життя працівників організації Сформована політика 

соціального розвитку 

національної економіки в 

контексті чітко визначених: 

цільових установок, 

спрямованих на високий рівень 

і якість життя, 

інтелектуалізацію, культурну 

складову 

Виконання зобов’язань перед споживачами СЗГ та 

суб’єктами за інтересами 

Соціальна захищеність в плані забезпечення робочими 

місцями 

Сформований соціальний потенціал як система 

Інтелектуальний розвиток трудового потенціалу 

Рівень розвитку складових соціального потенціалу 

(соціально-культурної сфери)  

Рівень соціальної орієнтації на розвиток села 

Е
к
о

л
о

гі
ч

н
и

й
 

Рівень екологічності технологічних процесів Сформована політика розвитку 

національної економіки з 

орієнтацією на зміцнення і 

розвиток екологічного 

потенціалу як базової основи 

життєдіяльності людини 

Рівень екологічності технічного потенціалу 

Рівень розвитку (зміцнення) природного екологічного 

середовища 

Інноваційно-екологічна самосвідомість (потенціал 

інноваційно-екологічної свідомості) 

Рівень  інноваційності складових забезпечення 
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Тип розвитку Основний зміст на рівні господарюючих структур На рівні держави через 

розвиток національної політики 

динамічного зміцнення середовищного компонента як 

потенціалу 

О
р

га
н

із
ац

ій
н

и
й

 Рівень розвитку організаційного потенціалу як системи 

інноваційного спрямування в органічній єдності: 

організаційної культури, організаційної поведінки, 

організаційної взаємодії, культури організації, 

організаційних процесів, ціннісних орієнтацій 

Сформована політика з 

орієнтацією на соціально-

екологічний та організаційний 

розвиток в контексті зміцнення 

потенціалу ціннісних 

орієнтацій та національної 

культури 

Ін
те

л
е
к
ту

а
л
ь
н

и
й

 

Рівень інноваційно-системної сприйнятливості Сформована політика з 

орієнтацією на розвиток 

соціально-економічної системи 

як цілісності в контексті 

пріоритетної 

складової зміцнення інте-

лектуального потенціалу на 

інноваційній основі 

Рівень інноваційно-екологічної самосвідомості 

Рівень готовності до здійснення системно-комплексних 

інноваційних перетворень в системі еколого-соціальних 

вимог 

Рівень психологічної переконаності як особистості в 

необхідному своєму динамічному компетенційному 

розвитку на інноваційно-комплексній основі 

Е
к
о

н
о

м
іч

н
и

й
 

 

Рівень досягнення і розвитку соціально-екологічних та 

інтелектуальних цілей на системній інноваційній основі і 

потенціалу інтелектуального розвитку підприємств 

Сформована політика розвитку 

національної економіки з 

орієнтацією на зміцнення і 

розвиток економічного 

потенціалу як базової основи 

життєдіяльності людини 

У
п

р
ав

л
ін

сь
к
и

й
 

 

Рівень сформованості системи управління на нових 

підходах забезпечення інноваційного розвитку 

підприємств стратегічної орієнтації з дотриманням і 

розвитком соціально-екологічних вимог 

Сформованої політики з 

орієнтацією на саморозвиток 

територій та соціально-

економічних систем 

індустріального та аграрного 

спрямування 

Рівень професійної готовності управлінської команди та її 

переконаності діяти на нових вимогах інноваційного, 

соціально-екологічного та економічного спрямування 

Ін
ф

о
р

м
ац

ій
н

и
й

 

 

Рівень інноваційності сформованої інформаційної системи 

розвитком підприємств. 

Рівень обліково-аналітичної системи інформаційного 

забезпечення стратегічного розвитку підприємств 

інноваційного спрямування.  

Рівень сформованості інформаційного потенціалу 

забезпечення інноваційного розвитку підприємств.  

Рівень сформованості інформаційного потенціалу 

підприємств на життєвих циклах їх розвитку, типах 

реакції та поведінки інноваційного спрямування. Рівень 

інноваційності інформаційного потенціалу забезпечення 

управління ризиками, безпекою. 

Сформованої політики з 

орієнтацією на розвиток 

держави, територій, соціально-

економічних систем як 

інформаційно-розвиваючих 

системної цілісності з 

розширеною системою 

цивілізованих комунікаційних 

зв’язків 

Е
к
сп

о
р

тн
о

-

о
р

іє
н

то
в
ан

и
й

 Рівень структурно-продуктового інноваційно-

спрямованого експортного потенціалу 

Сформованого аграрною 

політикою з орієнтацією на 

зміцнення експортного 

потенціалу в системі 

розширення організаційно-

економічних зв’язків  

Рівень інноваційності комунікаційних взаємодій суб’єктів 

пропозицій з суб’єктами за інтересами зовнішнього 

середовища експортної орієнтації 

Л
ід

ер
сь

к
о

го
 

сп
р

я
м

у
в
ан

н
я
 Рівень інноваційності потенціалу управління якістю 

продукції і послуг структурно асортиментної якісного 

спрямування продукції 

З країнами у світовому просторі 

за інтересами та лідерами 

Рівень інноваційності сформованих потенційних 

можливостей щодо використання стратегій цінових 

уступок 
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Тип розвитку Основний зміст на рівні господарюючих структур На рівні держави через 

розвиток національної політики 

Рівень інноваційності сформованих потенційних 

можливостей по забезпеченню ділової репутації 

підприємства як соціально-економічної системи та її 

управлінської команди 

А
н

ти
к
р

и
зо

в
и

й
 Рівень інноваційності сформованих потенційних 

можливостей, адекватним життєвим циклам розвитку 

організацій, спрямованих на забезпечення 

результативного управління їх діяльністю 

Сформована національна 

політика з орієнтацією на інно-

ваційний розвиток ініціативи 

підприємництва соціально-

економічних систем самороз-

виваючого спрямування 

Ц
ін

н
іс

н
о

-

о
р

іє
н

та
ц

ій
н

и
й

 

Рівень інноваційності соціально-економічного розвитку 

підприємств 

 

Акцент на інтелектуальний розвиток людини задоволення 

його потреб та інтересів 

Інноваційний розвиток ціннісних орієнтацій в органічній 

єдності: екологічних, соціальних, креативних, 

інтелектуальних складових, складових організаційного 

розвитку 

Примітка. Авторська розробка 

 

Названі методичні підходи щодо оцінки рівнів інноваційності складових 

інноваційної діяльності підприємств в своїй системній цілісності є базовою 

основою для здійснення процесу діагностування та обґрунтування варіантів 

інноваційності при формуванні результативної системи управління 

інноваційною діяльністю підприємств в  стратегічному їх розвитку. 
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